
17ESPECIAL COLEGIOSVALENCIA
MAYO DE 2026

OEL PERIODICO

 � REDACCIÓN | VALENCIA
El Colegio Oficial de la Arquitectura Técnica 
de Valencia (COAT Valencia) es un referente 
en su sector. Lejos de la visión tradicional del 
colegio profesional, ha evolucionado hacia 
un modelo abierto e innovador, orientado 
al servicio a sus profesionales y adaptado a 
los retos actuales del sector de la edificación.

En un contexto marcado por la transfor-
mación tecnológica, la sostenibilidad, la in-
dustrialización de los procesos constructivos 
y la creciente complejidad normativa, COAT 
Valencia desempeña un papel esencial co-
mo apoyo al profesional. Su estructura y sus 
servicios están diseñados para acompañar al 
arquitecto técnico en todas las etapas de su 
desarrollo profesional, desde el inicio de la 
carrera hasta la especialización o la reorienta-
ción hacia nuevos ámbitos de actividad.

Este colegio es hoy un referente entre las 
instituciones colegiales del sector en España. 
Su modelo, abierto e integrador, se basa en 
una clara vocación de servicio al colegiado. 
A través de un completo esquema de presta-
ciones, que incluye soporte técnico, progra-
mas informáticos propios, asesorías espe-
cializadas, formación continua y actividades 
transversales, COAT Valencia facilita que los 
profesionales puedan afrontar con solvencia 
y competitividad los nuevos escenarios de la 
edificación.

FORMACIÓN CONTINUA

Uno de los pilares fundamentales de la acti-
vidad del colegio es la formación continua, 
entendida como una herramienta imprescin-
dible en un entorno en constante evolución. 
La actualización permanente de conocimien-
tos se ha convertido en un requisito esencial 
para el ejercicio profesional, y COAT Valencia 
responde a esta necesidad con una progra-
mación amplia, diversa y especializada.

Cada año, el colegio organiza más de cien 
cursos, jornadas técnicas, talleres y semina-
rios que abordan tanto contenidos clásicos 
como nuevas áreas emergentes. La digitaliza-
ción, la metodología BIM, la eficiencia energé-
tica, la rehabilitación, la industrialización de 
la construcción o la sostenibilidad son algunos 
de los ámbitos que forman parte de esta oferta 
formativa, que suele contar con cerca de 3.000 
inscripciones anuales. 

Esta apuesta no se limita a responder a las 
demandas actuales del mercado, sino que 
también anticipa tendencias y prepara a los 
profesionales para los cambios que están por 
venir. De este modo, COAT Valencia contribu-
ye activamente a posicionar a la arquitectura 
técnica como una disciplina preparada para 
liderar los procesos de transformación del 
sector.

INNOVACIÓN Y DIGITALIZACIÓN

La innovación constituye otro de los ejes 
estratégicos del colegio. COAT Valencia ha 
desarrollado una decidida apuesta por la di-

gitalización, entendida tanto como una he-
rramienta de mejora interna como un apoyo 
directo al ejercicio profesional.

Entre las iniciativas más destacadas se en-
cuentra el desarrollo de software propio y 
herramientas digitales orientadas a facilitar 
la gestión de proyectos, el cumplimiento nor-
mativo y la tramitación administrativa. Estas 
soluciones permiten simplificar procesos, 
reducir tiempos y mejorar la eficiencia en el 
día a día de los profesionales.

Asimismo, el colegio ha avanzado en la digi-
talización de sus servicios internos, facilitan-
do el acceso a la información, la realización de 
trámites y la comunicación con el colegiado. 
Este enfoque refuerza su carácter como enti-
dad moderna y adaptada a las nuevas formas 
de trabajo.

COMUNIDAD PROFESIONAL

Más allá de los servicios técnicos, COAT Va-
lencia ha consolidado un fuerte sentido de 
comunidad profesional. Actúa como un es-
pacio de encuentro en el que los arquitectos 
técnicos pueden compartir experiencias, 
intercambiar conocimiento y establecer re-
laciones profesionales.

A través de jornadas técnicas, grupos de tra-
bajo, sesiones tipo mastermind o encuentros 
sectoriales, se fomenta un modelo colabora-
tivo que enriquece la práctica profesional. 
Estas iniciativas permiten abordar problemas 
reales, compartir soluciones y generar cono-
cimiento colectivo.

A esta dimensión se suma una progra-
mación cultural y social que incluye expo-
siciones, visitas profesionales o actividades 
dirigidas a las familias, reforzando el vínculo 
entre el colegio y sus colegiados. Este enfoque 
integral contribuye a consolidar un modelo 
colegial cercano y participativo.

PRESENCIA INSTITUCIONAL Y PROYECCIÓN SOCIAL

COAT Valencia mantiene una presencia acti-
va en el ámbito institucional y social, parti-
cipando en foros de debate, colaborando con 
administraciones públicas y contribuyendo 
a la reflexión sobre los principales retos del 
sector.

Cuestiones como el acceso a la vivienda, la 
rehabilitación del parque edificado, la eficien-
cia energética o la sostenibilidad urbana for-
man parte del ámbito de actuación del colegio, 
que se posiciona como interlocutor cualificado 
en estos temas.

En paralelo, desarrolla una labor constante 
de difusión y puesta en valor de la profesión. 
A través de distintas iniciativas, el colegio 
acerca al ciudadano el trabajo del arquitecto 
técnico, destacando su papel como profesional 
especializado en edificación, rehabilitación, 
vivienda y calidad constructiva.

UN COLECTIVO AMPLIO Y DIVERSO

COAT Valencia integra a más de 3.000 profe-
sionales de la provincia, lo que lo convierte 

en uno de los colegios con mayor representa-
ción del sector. Este colectivo diverso abarca 
múltiples perfiles y ámbitos de actuación, 
desde la dirección de ejecución de obra hasta 
la rehabilitación, la gestión de proyectos, la 
seguridad y salud o la consultoría técnica.

El colegio canaliza las necesidades de este 
colectivo, ofreciendo servicios adaptados a 
diferentes etapas profesionales y perfiles espe-
cializados. Esta capacidad de respuesta es uno 
de los factores que explican su consolidación 
como institución de referencia.

RETOS DE FUTURO

La arquitectura técnica afronta en la actuali-
dad importantes retos derivados de los cam-
bios en el modelo productivo del sector. Entre 
ellos, destaca la creciente implantación de la 
construcción industrializada u “off site”, una 
nueva forma de edificar que introduce mejo-
ras significativas en términos de eficiencia, 
sostenibilidad y control de calidad.

Este cambio de paradigma requiere profe-
sionales capaces de gestionar procesos más 
complejos, integrar nuevas tecnologías y adap-
tarse a modelos productivos diferentes. En es-
te contexto, el arquitecto técnico está llamado 
a desempeñar un papel protagonista, gracias a 
su visión global del proceso edificatorio.

COAT Valencia acompaña este proceso de 
transformación, proporcionando formación, 
herramientas y espacios de reflexión que per-
miten a sus colegiados anticiparse a estos cam-
bios. Su papel no se limita a dar respuesta a 
las necesidades actuales, sino que se orienta 
también a preparar a los profesionales para 
los escenarios futuros.

UNA INSTITUCIÓN ORIENTADA AL FUTURO

En definitiva, COAT Valencia representa un 
modelo de colegio profesional adaptado al 
siglo XXI. Una institución que combina tradi-
ción y modernidad, que mantiene su función 
de garantía profesional y, al mismo tiempo, 
evoluciona para dar respuesta a las nuevas 
demandas del sector.

Su capacidad de innovación, su vocación 
de servicio y su apuesta por la formación y la 
comunidad lo sitúan como un actor clave en 
el desarrollo de la arquitectura técnica. Más 
allá de su función corporativa, el colegio actúa 
como motor de transformación, impulsando 
el crecimiento profesional de sus colegiados y 
contribuyendo a la mejora del entorno cons-
truido.

COAT Valencia no solo acompaña a la pro-
fesión: la impulsa, la proyecta y la prepara 
para el futuro.
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